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PROCES VERBAL DE SEANCE

Conseil Municipal du vendredi 13 décembre 2019

REPUBLIQUE FRANCAISE
Malrle de Cléon
Rue de 'Eglise — 76410 Cléon
Tél:023296 25 40— Fax: 023577 6564
www.ville-cleon.fr



Le Consell Municipal de CLEON (76410), ddment convoqué le 04 décembre deux mille dix-neuf,
s’est réunl en mairie le 13 décembre deux mille dix-neuf & dix-huit heures trente sous la présidence

de M. Frédéric MARCHE, Malre.
Le maire procéde a I'appel nominal des membres du conseil municipal.

Nombre de conseillers en exercice : 29

Sont présents :

MM. Frédéric MARCHE, Jean-Marie DELAFOSSE, Mme Michéle BUREL, MM. Jean-Alain VIVIEN,
Alain OVIDE, Antonio DE ALMEIDA, André REMOND, Mmes Monique COLOMBOTTI, Corine
PALMENTIER, Eliane GUERY, MM Dijllali BENIDRIS, Patrick VENAT, Mmes Marie-Line GRAHOVAC,
MM. Dominique BRISELET, Fabrice BERTHOU, Mme Carole VERGETAS, M. Patrick HINQUE, Mme
Sylvie MOUREAU, M, Stéphane LEFEBVRE, Mme Laétitia LEFEBVRE, MM. Philippe PREVOST.

Ont donné pouvolr :

Mme Michelle BACHELAY a donné pouvoir a M. Jean-Alain VIVIEN

Mme Marie-Odile GRENTE a donné pouvoir 8 Mme Marie-Line GRAHOVAC
Mme Catherine LEVASSEUR a donné pouvolr a Mme Michéle BUREL

M Olivier FLEURY a donné pouvoir 2 M Philippe PREVOST

Absents ;

Mme GAILLARD Florence
M SARR Yaya

Mme BOIMARE Rachel
M DIZY Martial

Le compte-rendu du Conseil Municipal en date du jeudi 03 octobre 2019 n’appelant aucune autre
observation est approuvé a 'unanimité des membres présents.

Le malre donne communication aux membres présents des décisions qu’ll a prises dans le cadre
de sa délégation recue en application de Particle L.2122-22 du code général des collectivités

territoriales :

N’ 2019-69 en date du 04 octobre 2019 - Marché EPCI REGIE ELECTRICITE ELBEUF modernisation
de I'éclairage du complexe sportif, avenant n° 1, pour un montant de 13 898,30 € HT.

N° 2019-70 en date du 14 octobre 2019 — Marché SAS AVENEL extension du dispositif de
vidéoprotection, lot 1-Extension du systéme, pour un montant de 44 896,60 € HT.

Procés-verbal de la séance du conseil municipal du 13 décembre 2019



N° 2019-71 en date du 14 octobre 2019 — Marché SAS AXIANS FIBRE NORMANDIE extension du
dispositif de vidéoprotection, lot 2-Interconnexion sites distants location fibres 15 ans, pour un
montant de 93 572,85 € HT.

N®2019-72 en date du 04 novembre 2019 - Marché EURL CMA mission de maftrise d'ceuvre -
réhabilitation maison des associations, pour un montant forfaitaire provisoire de rémunération de

18 900,00 € HT.

N° 2019-73 en date du 06 novembre 2019 - Contrat SAS AFONE MONETICS location TPE 2020-2021.

N° 201974 en date du 18 novembre 2019 - Marché SMACL assurances travaux rénovation
énergétique Médiathéque George SAND, lot 1 - Tous risques chantlers, pour un montant de 1
597,18 € TTC.

N° 2019-75 en date du 18 novembre 2019 - Marché SMACL assurances travaux rénovation
énergétique Médiathéque George SAND, lot 2 - Dommages ouvrage, pour un montant de 6 213,00
€TTC,

N°2019-76 en date du 25 novembre 2019 - Contrat SAS SALAMANDRE maintenance logiciel
restauration.

N° 2019-77 en date du 26 novembre 2019 - Marché SAS ARTELIA avenant n° 3, avenant de transfert
mission MO travaux Médiathéque.
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RAPPORTEUR: Alain OVIDE

Vu:
- Lecode général des collectlvitds territorfales
- Le code général des Impéts et notamment ['article 1606 nonles C
- Le décret n° 20141604 du 23 décembre 2014 portant ¢réation de Ia Métropole Rouen Normandie
- Les décisions de la Commission Locale d’Evaluation des Transferts de Charges (CLETC) en date du
24 septembre 2019
- Lerapport de présentation de la CLETC

Considérant :

Qu'il convient de se prononcer sur le transfert de charges lié aux extensions des réseaux
électriques, nouvelle charge de la Métropole lié aux transferts de compétence pour les

Métropoles ;
- Que le Conseil de la Métropole en date du 12 mars 2018 a déclaré d’intérét métropolitain I'Ecole

Supérieur d’Art et de Design Le Havre-Rouen et qu’ll convlent de corriger le transfert de charges

adopté par la CLECT le 2 Julllet 2018 sur les espaces verts ;
- Que de nouvelles Informations financiéres ont été transmises et étudides par la CLECT sur le

transfert de compétence voirie et qu'il convient de corriger ce transfert dans les conditions

arrétées par la CLECT du 06 juillet 2015 ;
- Qu'ii revient 3 la CLECT d’arréter les méthodes d'évaluation et les montants transférés entre les

communes et la Métropole ;
- Qull y a lleu de se prononcer sur ce rapport dans les termes de Particle L.5211-5 du Code Général

des Collectivités Territoriales :

Le Consell Munlcipal, aprés déllbération,
Et 2 'unanimfté des membres présents et représentés,

DECIDE

Artlcle 1: d’approuver le rapport de [a CLETC du 24 septembre 2019 joint en annexe ainsi que les montants
transférés.,

Artlcle 3: en vertu de I'article R.421-1 du code de justice administrative, la présente délibération peut faire
I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Rouen dans un délai de deux mols & compter de la
date de sa publication au recuell des actes administratifs de la commune

Article 4: la présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs de la commune et
ampliation sera adressée & Monsleur le Préfet de la Seine Marltime et & Monsleur le Président de la

Métropole Rouen Normandie

Article 5: le Maire est chargé de "'exécution de la présente délibération

Procés-verbal de la séance du conseil municipal du 13 décembre 2019



RAPPORTEUR : Alain OVIDE

Vu:
- l'article L1524-5 du Code Général des Collectivitds Territorlales,
- le rapport aux administrateurs de la ville de Cléon au sein de Rouen Normandle Aménagement

portant sur "activité 2018,
L'Adjoint au Maire expose que conformément aux dispositions de I'article L1524-5 du Code général des
collectivités territorlales, le rapport des administrateurs de la viile de Cléon au seln du Consell
d’Administration de Rouen Normandle Aménagement, présenté 3 ce conseil municipal, a pour objet de
rendre compte de P"activité de la société au cours de Pexercice 2018.

Le Consell Municlpal, apras délibération,

*  PREND ACTE du rapport présenté par la SPL Rouen Normandie Aménagement sur Pactivité 2018

RAPPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:
- Lalol n® 2015-990 du 6 200t 2015 pour la croissance, Pactivité et I'égallté des chances économiques,
dite « loi MACRON » modifiant les articles L.3132-26, L.3132-27 et R.3132-21 du code du travall ;
- La demande d’ouverture dominlcale déposée par la soclété Leader Price en date du 4 novembre
2019;
- L'avis du Bureau municipal en date du 27 novembre 2019 ;

Considérant :

Les nouvelles dispositions issues de Ia lol du 6 aoGt 2015 qui donnent aux communes la faculté de
déroger au principe de repos dominical des salariés dans la lmite maximale de 12 dimanches ;
- L'obligation d’arréter la liste des dimanches concemés avant le 31 décembre pour Pannée suivante et
la soumettre au consell municipal ;

Le Maire expose que, conformément & F'article L.3132-26 du code du travall, dans les établissements
de commerce de détall ol le repos hebdomadaire a lleu normalement le dimanche, ce repos peut
étre supprimé les dimanches déslignés, pour chaque commerce de détail, par décision du maire prise
aprés avis du conseil municipal. Le nombre des dimanches ne peut excéder 12 par an. La liste des
dimanches est arrétée avant le 31 décembre, pour I'année suivante.

Lorsque le nombre de ces dimanches excéde 5, la décislon du malre est prise aprés avls conforme de
Porgane déllbérant de I’établissement public de coopération intercommunale 3 fiscalité propre dont
la commune est membre, solt la Métropole Rouen Normandie. A défaut de déllbération dans un délai
de 2 mols sulvant la saisine, cet avis est réputé favorable.

Le nombre de dérogations accordées précédemment demandées n’a Jamals excédé clnqg (5).
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Le Conseil Municipal, aprés délibération,
Et a "'unanimité des membres présents et représentés,

VALIDE la liste des dimanches de I'année 2020 pendant lesquels le commerce de détail sera autorisé 3 ouvrir
son établissement, solt:

Dimanche 12 avril 2020
Dimanche 6 décembre 2020
Dimanche 13 décembre 2020
Dimanche 20 décembre 2020
Dimanche 27 décembre 2020

RAPPORTEUR : Jean-Alain VIVIEN

Vu:

Les articles L.131-5, L.131-6 et L 212-7 du code de I"éducation définissant les pouvoirs du maire en
matiére d’'inscription scolalre et de contréle de l'obligation scolaire,

La loi 2004.809 du 13 aofit 2004 relatlve aux libertds et responsabllités des collectivités locales,

La délibération du consell municipal en date du 6 mai 2010, portant définition des périmétres
scolalres applicables aux établissements élémentaires de la commune,

Les avis préalables en commisslon réussite éducative du 14 octobre 2019 et du Bureau Municipal en
sa séance du 16 octobre 2019

Considérant:

Quil y a lleu de tenir compte des varlations de la populatlon en llen avec I"opération de

renouvellement urbain du quartier « Arts-Fleurs-Feugrals »
Qu'll y a lieu de tenir compte des effectifs prévisibles sur "école Jean de La Fontaine & compter de

la rentrée scolaire 2020,

L’Adjoint au Malre en charge de la réussite éducative propose au conseil municipal, afin de tenir
compte des évolutions de la population, de définir, 3 compter de la rentrée scolaire 2020/2021, les
périmeétres comme suit, étant précisé que les périmétres des écoles primaires ne sont pas

modifiés:

- Ecoles maternelles

» Capucine

Bols Chenu (allée du) | Andersen (allée Hans Christian)

Bols Rond (aliée du) Feugrais (rue des)
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Cendrillon (allée) Tourville (rue de) partie sud
Chaperon rouge (allée du) Souday (rue)
Chat botté (allée du) Petit Clos (rue du)
Diderot (Impasse) Cal (allée du)
Jussleu (rue de) Vole Communale n’s
Littré (allée & rue) Les Sculpteurs
Lendtre (rue) Les Peintres
Perrault (rue Charles) Les Fleurs
Les Feugrais
=  Prévert:
Apollinaire rue G.) Jaures (rue Jean) La Mare aux Corneille (rue A. Colas)
Aubry (rue Emile)) Langevin (rue Paul)
Bédanne (rue de) Marette (chemin de la)
Bois du Prince (allée du) Meturel (chemin)
Bols du Prince (rue du) Michel (rue Louise)
Brilins (rue des) Mistral (allée F.)
Clos Flambart (rue du) Mistral (rue F.)
Corvalan (rue Louis) Moulin (impasse du)
Curle (allée Joliot) Neruda (allée Pablo)
Curie {rue Joliot) Oliviers (rue des)
Debussy (rue C.) Pasteur (rue Louis)
Dulcle September (rue) | Plerre aux Pages (rue de la)
Ecoles (rue des) Pottier (Allée E.)
Eglise (rue de I') Renoir (rue a.)
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Eluard (rue Paul) Résistance (rue de la)
Flemming (allée) Rodin (rue)
Flemming (rue) Rosa Parks (rue)
Galols (Allée) Rostand (rue J.)

Gardes (chemin des)

Semmelwelis (allée)

Halage (chemin du)

Zola (rue Emile)

®» Jean de la Fontaine:

Acaclas (impasse des) Lllas (rue des)
Basset (rue du) Martyrs (rue des)
Camp Fleuri (rue du) Sapins (impasse des)

Champs (rue des) Scheelcher (allée)
Chateau (rue du) Scheelcher (Impasse)
Chemin Fourché (allée du) Seine (rue de)

Chemin Fourché (rue du) Sortemboc (rue René)

Chénes (Impasse des)

Tourville (rue de), Nord de la RD7

Halnneville {rue Lucien)

Centre Plerre Dac

Jardins (rue des)

Cléon Lacroix

Liberté (rue de ia)

Le Consell Municipal, aprés délibération, et & I'unanimité des membres présents et représentés

APPROUVE ces périmétres scolaires.

COMMENTAIRES

|

Madame Laetitia LEFEBVRE souligne Pimportance d’effectuer ce redécoupage afin d’éviter qu'une
école fonctionne avec une seule classe, elle précise que ce redécoupage porte sur le basculement de 9
enfants, ce qui engendrera une baisse de la moyenne de I'école J.Prevert et se demande jusqu’a quand

ce systéme de bascule sera maintenu.
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Elle rappelle en outre que la commune ne dispose pas assez de nalssances pour pouvoir compléter les
classes et que la commune se rapproche également des seuils critiques de fermeture de classe

notamment avec le projet de renouvellement urbaln.

Elle cite en effet qu'il est nécessaire d’adopter une extréme vigilance en ce qui concerne la
démographie scolaire pour les écoles maternelles et dlémentalres ainsi que les dédoublements de
grande section maternelie et se questionne quant au maintien de celul<i au vu du peu d’effectif.

Monsleur Jean-Alain VIVIEN P'informe que le dédoublement devait avoir lieu en 2020 mais qu’ll a été
reporté.

Monsieur le Maire partage ce constat et ajoute que le projet de renouvellement urbain est justement
une réponse quant & cette baisse de démographle pulsqu’en effet tous les projets immobillers qui
seront concernés permettront accés a la propriété notamment pour les familles avec enfants, le but
étant de rendre la ville plus attractive mais précise néanmoins que cela va mettre du temps.

RAPPORTEUR : Mich&le BUREL

Lors de son conseil en date du 08 décembre 2016, les élus ont valldé les conventlons d’objectifs et de mise &
disposition des équipements publics avec Passociation e SILLAGE, pour une durée de 3 ans.

Cette convention arrive & son terme.

L'association le SILLAGE est en cours de rédaction du renouvellement de son agrément centre social avec Ja
CAF de Selne Marltime qul dolt &tre validé au dernler trimestre 2020. La ville participe aux Instances de co-
construction du projet de I"association avec 'ensemble des partenaires (CAF, DDCS...)

Le nouve| agrément Centre Social aura une durée de 3 ans, & compter de Janvier 2021,

Dans ce contexte et dans un souci de cohérence et de simplification administrative, Madame BUREL
propose de faire concorder les durées et échéances de nos conventions a celles de [a CAF.

Pour ce falre, et aprés examen de cette proposition lors de la commission «Vivre Ensemble et
Solidarité Intergénérationnelle » en date du 25 novembre 2019, Il est proposé de reconduire pour une année
la convention avec ["association.

H est rappelé qu’au titre de P'article 4 de la convention de mise 2 disposition des équipements publics, ia
durée des mises 2 disposition est égale 3 la durée de la convention d’objectifs. Cette convention de mise 3
disposition ne présente aucune modification et s’allgne 4 la durée de cet avenant.

Le Conseil Municipal, aprés délibération,
Et & 'unanimité des membres présents et représentés,

APPROUVE I'avenant N° a la convention d’objectifs jointe en annexe.

APPROUVE le montant de la subventlon attribuée pour 'année 2020 & I"association le SILLAGE s’élevant & la
somme de 1123 000 € (un million cent vingt-trols mille euros) sous réserve du vote du budget primitif 2020.
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APPROUVE |2 mise a disposition de lecaux pour un montant symbolique de 1€,
DIT que [a convention de mise 3 disposition des équlpements publlcs est prolongée d’un an.

AUTORISE le Maire a signer les actes a venlr.

RAPPORTEUR : Michéle BUREL
Vu:

- le Code Général des Collectivités Territorlales, notamment I'article L5217-2-4

- laloin® 2014173 du 21 février 2014 de programmation pour Iz ville et la cohésion urbalne

- la délibération du Consell métropolitaln du 29 juin 2015, approuvant le contrat de ville de la
Métropole

- ladélibération N° 08.03.2015.39 du Conseil Municipal de Cleon du 06 mai 2015, approuvant le
contrat de ville de la Métropole

- laloln®2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019

- ladreculalre n®6057-SG du 22 janvier 2019 relatlve & la mise en ceuvre de la mobilisation nationale
pour les habitants des quartiers

- la délibération du Consell métropolitain du 27 mal 2019, approuvant la prolongation du contrat de
ville de la Métropole,

Considérant :

- que cette proposlition a été discutde lors de la commission « Vivre Ensemble et Solidarité
Intergénérationnelle » en date du 25 novembre 2019,

- quelalol de finances du 28 décembre 2018 prolonge la durée des contrats de ville Jusqu'au 31
décembre 2022,

- que la circulaire du 22 janvier 2019 nécessite la signature d’un avenant au Contrat de ville constitué
essentlellement du protocole d’engagements renforcés et réciproques,

- que e développement d’une polltique globale de prévention et de lutte contre [es discriminations
par le blals de I"élaboration d'un plan d*actions a été reconnu d'Intérét communautalre le 21
novembre 2011 et d'Intérét métropolitain par délibération du Consell du 12 décembre 2016,
que la durée du PTLCD doit s’aligner sur ["évolution de la durée des contrats de ville,
que les nouvelles données chiffrées désormals disponibles permettent d’intégrer le critére des
discriminations « LGBTphobes »,

La lol de programmatlon pour la ville et la cohésion urbalne promulguéde le 21 février 2014 a fix€ le nouveau
cadre de la politique de [a ville pour la mise en ceuvre des contrats de ville nouvelle génération pour la

période 2015/2020,

La loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 alnsl que la circulaire n"6057 relative a la mise
en ceuvre de [a mobillisation nationale pour les habitants des quartiers viennent prolonger la durée des
contrats de ville Jusqu’au 31 décembre 2022 et engagent ['Etat et les Intercommunalités dans la mise en
ocuvre des orlentations prises dans le Pacte de Dijon et le plan de mobillisation natlonale pour les habitants
des quartlers a travers la signature d'un protocole d’engagements renforcés et réciproques.
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Dans ce contexte, la Métropole Rouen Normandle a engagé durant I'année 2019 un travall de co-
construction, avec ensemble des signataires du Contrat de ville, d’un protocole d’engagements renforcés
et réciproques qui a pour objet d'Identifler les enjeux prioritaires et le programme d’actions & mettre en
ceuvre sur chaque territoire pour la période 2020/2022. Ce document a été présenté au comité des
partenaires du Contrat de ville le mercredi 2 octobre 201g.

La prolongation du Contrat de ville ainsi que le protocole d’engagements renforcés et réclproques
constituent un nouvel avenant au contrat de ville initial.

La présente délibération a donc pour objet de vallder 'avenant n®2 au Contrat de ville composé de [a
prolongation du contrat de ville de la Métropole Rouen Normandie fusqu’au 31 décembre 2022 et du
protocole d’engagements renforcés et réciproques.

Par allieurs, la lol de programmation pour la ville et la cohésion urbaine du 21 février 2014 précise que la
politique de la ville vise & concourlr 3 I'égalité entre les femmes et les hommes, & la politique d’Intégration
et a la lutte contre les discriminations dont sont victimes les habitants des quartiers défavorisés pour la

période 2015-2020.

Dans le cadre des contrats de ville, la lutte contre les discriminations est un axe obligatoire, qul se traduit
par I2 mise en place de Plans Territorlaux de Lutte Contre les Discriminations (PTLCD) au sein de chaque
contrat de ville. Le PTLCD 20152020 de la Métropole Rouen Normandie, adopté par le Conseil Métropolltain
le 12 octobre 2015, est actuellement défini par:

- un périmétre ciblé ; les territolres de la politique de la ville,

-4 domaines d'interventlon : ie cadre de vie, la cohéslon sociale, I’emploi et la tranqulllité publique,

- 4 critéres de discriminations : le lleu de résidence, I'origine, le sexe et I'4ge,

- 4 orlentatlons principales : senslbiliser les habitants, qualifier et former les professionnels, mener et
soutenir les Inltiatives locales en direction des publics potentiellement discriminés, favoriser I'accés aux
droits des victimes.

Dans ce cadre, Il est proposé d’actuallser également Paxe « Iutte contre les discriminations » de notre
contrat de ville. Cette thématique demeure un axe transversal de Iz politique de ia vllle, Il est donc
nécessalre d’aligner la durée du PTLCD sur celle s’appliquant aux contrats de ville. Il est proposé également
de compléter les critéres de discriminations ciblés dans le cadre du PTLCD de la Métropole, en Intégrant les
discriminations envers les personnes LGBT (lesblennes, gays, bisexuelies, transidentltaires). Initialement,
pour définir les critéres de discriminations, les travaux préparatoires & Iélaboration du plan s'étalent
appuyés sur des constats nationaux en matiére d’Inégalités et de discriminations, or de nouvelles données
sont désormais disponibles, notamment Penquéte

« Observatoire LGBT+ » réalisée par I'IFOP pour la DILCRAH (Délégation Interministérielle & la Lutte Contre
le Racisme PAntisémitisme et la Halne antl-LGBT) et la Fondation Jean Jaurgs, et publiée en juin 2018.

Ayant entendu I'exposé de Madame Michéle BUREL,
Aprés en avoir déllbéré,

Le Conseil Municipal, aprés délibératlon,
Et a I'unanimité des membres présents et représentés,

APPROUVE 'avenant n°2 au Contrat de ville 2015-2022,

AUTORISE le Maire a signer les documents 3 venir.
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RAPPORTEUR : Corine PALMENTIER

Vu [a délibération N° 5.05.2019.52 du Conselt Municipal en date du 3 octobre 2019 validant le réglement
intérieur de la halte-garderle « Les Marmousets »,

Considérant la notlification de la CAF relatlve au plancher et au plafond de ressources a prendre en
consldération ains! qu’au taux de participation pour le calcul de la particlpation des familles & compter du 1*

lanvier 2020,

Madame L’Adjointe au Maire en charge de la Petlte Enfance, de la Citoyenneté, de I'Insertion Soclale et
Professionnelle expose au Conseil Municipal qu'll y a nécessité d’apporter les modifications sulvantes au
réglement applicable 2 la halte-garderie « les Marmousets » :

Article 6-1: actuallsation du tableau des participations en fonction des barémes de références sulvant
la notification de la CAF :

Plancher de ressources mensuelles: 705.27 euros
Plafond de ressources mensuelles : 5 600.00 euros

au 1/01/2020 1 enfant 2enfants | 3enfants ded447 |[Benfantset
enfants plus

Tx de particlpation 0,0610% 0,0508% 0.0408% 0,0305% 0,0203%

Participation minimale 0,0000 € 0,0000 € 0,0000 € 0,0000 € 0,0000 €

Participation maximale 3,4160 € 28448 € 2,2848 € 1,7080 € 1,1368 €

Le Conseil Municlpal, aprés délibération,
Et & ['unanimité des membres présents et représentés,

APPROUVE les termes du réglement de la halte-garderie « Les Marmousets ».

AUTORISE [e Malire & signer [e réglement intérleur de la Halte « Les Marmousets ».

RAPPORTEUR : Dominique BRISELET

VuU:
- L’avis favorable de la Commission Urbanisme, renouvellement urbain et logement en date du
vendred! 06 décembre 2019.

Le Conselller délégué au Malre en charge des actions portant sur «’urbanisme et le renouveilement
urbaln » expose :

Depuis I'année 2013, les élus de [a Ville de Cléon et les dirigeants de la S.A.S des Carri¢res STREF ont
travalllé, conjointement avec les représentants de La belle gaulle de Rouen, & monter un projet de
remblayage partiel sur 6 hectares 51 ares et 8 centlares des terrains cadastrés AB 548, AB 549, AB 550, sur
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le lieu-dit « Clos Messire Pierre » et de réhabilitatlon de I’anclenne carrlére Issue de I’ancienne exploitation
des établissements PATIN (entre 1950 et 1994 ). Le volume est évaiué a 425000 m3 environ.

La SAS des Carridres STREF assurera le déchargement et le remblayage partiel du lac du lieu-dit « Clos
Messire Plerre » par des matériaux inertes et le réaménagement du site & savoir:

- Unbolisement sur 1 hectare 50 ares,

- Une prairle de p&ture sur 1 hectare 77 ares,

- Une prairle de fauche sur 2 hectares 45 ares,
3 mares de 360m2, 390 m2 et 950 m2 avec un ponton d’observation,
1verger de 2800 m2 avec 30 arbres frultlers,

- Une zone humide avec frayére de 7000 m2,

- Unchemin de promenade,

- Une hale et un bosquet,

- Un observatoire 3 olseaux,

- 3 alres de stationnement de 17, 16 et 10 places,

- Une rampe d’accés sécurisée,

- Six postes de péche,

- Unfossé le long de la R.D. 144 pour limiter le stationnement,

- Les moblliers urbains et les clétures,

- Lasignalétique.

Ce projet complet a falt I'objet d’une demande d’autorlsation environnementale 3 Madame la Préféte du
département de [a Seine-Maritime en date du 1er avril 2019 pour laquelle la Ville de Cléon a émis un avis
favorable par délibération n° 12.05.2019.62 du 03 Octobre 2019.

Il fait partie aussi des 28 engagements de la Ville de Cléon dans le cadre de la COP 21 locale Accord de Rouen
pour le climat (délibération n°10.04.2018.68 du 27 septembre 2018).

Il est donc proposé de contractualiser les engagements techniques et financlers par une convention
spécifique jointe en annexe qui stipulent entre autre la rémunération de Iz Ville de Cldon et sa durée. En
effet, en contrepartie de I'autorisation donnée par LA COMMUNE, la SAS Soclété des Carrléres STREF Iuf
versera une redevance de 0.50 € (50 centimes) la tonne remblayée dans le lac, révisable et Indexde sur
Pindlce TPo1.

Le Conselller délégué au Malre propose au Consell Municipal d’émettre un avis favorable au projet de
convention technique et financiére relative au remblayage partiel du Lac de la Commune de Cléon et de
réhabilitation de I'ancienne carriare.

Le Consell Municipal, apras délibération,
Et & I'unanimité des membres présents et représentés,

AUTORISE la SAS Soclété des Carriéres STREF, 2 titre exclusif, 3 assurer le déchargement et le remblayage
partiel du lac du lleu-dit « Clos Messire Plerre » , terrains cadastrés AB 548, AB 549, AB 550, par des
mateériaux Inertes et & réaménager le site en conformité,

APPROUVE la conventlon technique et financiére relative au remblayage partlel du Lac de la Commune de
Ciéon et de réhabllitation de ancienne carriére,

AUTORISE le Maire 2 signer ladite convention.
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RAPPORTEUR : Dominique BRISELET

Vu:
- Le code général des collectivitds territoriales
- L'avis favorable de la Commission Urbanisme, renouvellement urbain et logement en date du
vendred 06 décembre 2019.
Considérant :

Que Ia Vlle de Cléon est le porteur d’un projet de renouvellement urbain sur le Quartler Arts Fleurs
Feugrais et que les projets de renouvellement urbain bénéficient de 'approche intégrée du
développement durable promue par [a démarche EcoQuartier.

Que la ville de Cléon est Inscrite dans la démarche COP 21 et CITERGIE

Que PEtat souhalte que les quartiers en renouvellement urbain solent labellisés « Ecoquartiers » et
propose 2 la Ville de Cléon d’intégrer le processus de labellisatlon « EcoQuartier » pour les secteurs
voués 3 accuelllir les programmes de diversification, de signer la charte des EcoQuartlers et, de ce
fait, de rejoindre le Club National EcoQuartier regroupant Pensemble des porteurs de projet

EcoQuartler,
- Que, par la signature de cette charte, la Ville de Cléon s’engage dans une politique d’aménagement

durable,

La démarche EcoQuartier a &té lancée en 2009. Elle contribue & promouvoir et 2 diffuser les principes des
villes et des territoires durables partout en France, par le blais de formations gratultes pour les porteurs de
projets, d’outlls d’alde & la conception,  [a mise en ceuvre et a 'évaluation des projets, des rencontres, des
séminaires et des groupes de travall.

Lancé en décembre 2012, le label EcoQuartier répond & Iobjectlf fixé par Particle 7 de la loi de
programmation du 3 ao(t 2009 relative  la mise en en ceuvre du Grenelle de I’environnement. L’Etat a la
mission d’encourager « la réalisation, par les collectivités territoriales, d’opérations exemplalres
d’aménagement durable des territoires » et plus particulidrement des opérations d’EcoQuartiers dans les
territolres qul ont des « programmes significatifs de développement de I'habitat ». La réalisation
d’EcoQuartlers est 'une des composantes de stratégies territoriales plus globales et innovantes que les
collectivités sont Invitées & batir en matitre d'énergle, de mobllité, de logement ou encore de
développement d’activités, tout en prenant en compte le tissu urbain et territorial existant.

En 2016, le renouvellement de la démarche, sous le plictage de M. Alain JUND, vice-président de
I'Eurométropole de Strasbourg et président de la commission nationale EcoQuartier, a permis de réaffirmer
la pertinence de [a démarche et la place clé du label EcoQuartier comme levier vers un territoire durable.

Le label est batl sur un référentiel de 20 engagements, répartis en 4 dimensions : démarche et processus ;
cadre de vie et usages ; développement territorial ; environnement et climat.

L'obJectlf est de garantir la qualité des projets sur un socle commun d’exigences fondamentales, tant sur [a
technique que la gouvernance ou la dynamique économique Insuffiée, et ce, quel que soit le territoire sur
lequel il est Implanté et 'échelle du projet. Les réponses aux engagements du référentlel sont adaptables
au contexte et a tout type de vlille, quelle que solt sa tall[e, son contexte, son histolre, sa culture et a tous

les stades d’avancement du projet.

Le Label EcoQuartier permet de valoriser et d’apprécier une transformation progressive vers des villes et
des territoires durables. Le référentlel EcoQuartier laisse entldrement ouvert le cholx des solutions &
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employer. L'objectif est d'inciter 3 la réallsation d’aménagements qul répondent aux besoins de leur
territolre,

Cette démarche se décline aujourd’hul avec la mise en oeuvre d’un label EcoQuartler qui promeut des
projets d’aménagement et d'urbanisme exemplaires en direction de la transition écologique.

Dans le cadre du projet de renouvellement urbain du quartler Arts Fleurs Feugrals, les secteurs concernds
par des programmes de diversification sont proposés pour une inscription au processus de labellisation
« Ecoquartiers ». En effet, [a démarche de conception du projet répond d’ores et défa aux principes posés
au titre des quatre dimensions du label, notarnment sur le plan de la co-construction du projet. Les Villes de
Cléon et de Saint-Aubin-és-Elbeuf sont également fortement Impliquées dans l2 démarche de transition
énergétique de la COP 21 et de CITERGIE. Enfin, 'Etat souhaite que les quartlers en renouvellement urbain
sofent [abellisés « Ecoquartiers » afin de multiplier les projets exemplaires, que ce soit dans les formes
urbaines et I'architecture, dans les modalités de condulte de projet ou dans I'accompagnement des futurs
habitants afln de susciter de nouveaux comportements plus responsables.

Il est donc proposé d’intégrer ce processus de labellisation « EcoQuartler » pour les secteurs du quartier
Arts Fleurs Feugrals voués & accueillir des programmes de diversification et de proposer a la Ville de Cléon
de signer la « charte des EcoQuartiers ». Ce falsant, la Ville de Cléon rejoindra le Club National EcoQuartier
regroupant ensemble des porteurs de projet EcoQuartier.

Par la signature de cette charte, la Ville de Cléon s'engage dans une politique d’aménagement durable,
faisant la part belle & la co-construction et 3 la transttion énergétique. La signature de la Charte constitue Ia
premiére étape dans "adhésion au processus.

En effet, le label EcoQuartler comporte 4 étapes correspondant aux différents stades du projet:I'idée etla
conception, [a mise en chantiler, Ia livraison, la vie de quartier et I'amélioration continue avec et pour ses

usagers,

A la demande de la collectlvité, les services de I'Etat et les partenalres locaux peuvent accompagner le
projet & toutes les étapes. La démarche se veut pragmatique, adaptable  tous les contextes. Le label n'est
pas une norme, Il ne propose pas un modgle unique, nl de réponses figées.

* Label EcoQuartler - étape 1: "EcoQuartler en projet

La collectlvité signe la Charte EcoQuartier. Par cette signature, la collectivité signifie son engagement dans
la démarche et celul des partenalres qu'elle souhalte associer (aménageurs, etc.).

Elle devient d&s lors membre du « Club National EcoQuartler » et bénéficle d'un accompagnement
technique et méthodologique par les services de I'Etat et de la mise 3 disposition d'experts, en particuller
pour constltuer le dossier de labellisation.

* Label EcoQuartier ~ étape 2 ; 'EcoQuartler en chantier
Le prolet est reconnu « Engagé dans la [abellisation ».

Le projet est en phase chantier. Ses objectifs sont évalués par une triple expertise mise en place par le
ministére en charge du Logement.

L'expertise constitue une garantie pour I'Etat que les réponses apportées aux 20 engagements de la Charte
EcoQuartler, le niveau d'ambition et les résultats attendus sont & la hauteur des enjeux.
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* Label EcoQuartier - étape 4 : PEcoQuartier confirmé

Le label est décerné & un projet livré, a savoir une opération déja « vivante », au regard d'une triple
expertise de ses résultats.

Le Consell Municipal, aprés délibération,
Et a 'unanimité des membres présents et représentés,

AUTORISE Monsieur le Maire & signerla charte.

]

RAPPORTEUR : Michéle BUREL

Vu:
- Le code général des collectlvités territoriales
- Le Code de la Construction et de I’'Habitation et notamment son article L 443-15-1 qui prévoit qu’un

batiment & usage d’habitation appartenant 3 un organisme d’habltations & loyer modéré ne peut étre
démoli sans Paccord préalable de la commune d’implantation.

- L’avis du Comité d’Engagement de I’Agence Natlonale pour la Rénovation Urbaine du 24 avril 2019,

- Ladécision du Consell d’Administration de la SA HLM Réglon d’'Elbeuf du 20 juin 20189,

- Lavis favorable de la Commission Urbanisme, renocuvellement urbain et logement en date du vendred|

06 décembre 2019,
Considérant :
La demande de la SA HLM Région d’Elbeuf du 12 septembre 2019 sollicitant I"accord de la Viile de Cléon pour la
démolition des 20 logements de la Résidence Les Feugrais située sur Cléon,

La SA HLM Région d’Elbeuf est propriétaire d'une résidence de 182 logements locatifs sociaux, dénommée
« Les Feugrais », répartis comme suit :

s 76 logements locatifs sociaux sur la commune de Cléon,
s 106 logements locatifs sociaux sur la commune de Saint-Aubin-lés-Elbeuf.

Dans le cadre du Projet de Renouvellement Urbain du Quartier Arts Fleurs Feugrals, le principe de la démolition
totale de cette résidence a été retenu. Toutefois, la démolition s’opérera en deux tranches de travaux. La 5A
HLM Région d’Elbeuf a décidé de déposer une seule demande auprés de la Préfecture pour les deux phases de

démolition.

La seconde tranche de travaux concerne 98 logements répartis comme suit dans les fmmeubles suivants :

Bétiment E & Cléon, 20 logements

Batiment B & Saint-Aubin-lés-Elbeuf, 24 logements

Batiment C & Saint-Aubin-lés-Elbeuf, 30 logements
Batiments D1-D2-D3 3 Saint-Aubin-lés-Elbeuf, 24 logements.

Les enquétes sociales lides aux 32 logements occupés sur les 98 logements concernés par cette seconde phase
de démolition seront programmées par le ballleur et I'accompagnateur social en cohérence avec le calendrier
de démolition annoncé avec un démarrage en 2023,

ll est convenu que la commune de Cléon procédera au rachat des assiettes fonciéres apras démolition afin de
lancer des programmes de diversification sur le sous-secteur Fleurs/Feugrais.
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La SA HLM Réglon d’Elbeuf ayant constitué son dossier dintention de Démolir pour Fensemble de I'opération
de démolition, sollicite & ce titre Faccord de la commune sur la démolition des logements compris dans la
seconde tranche et situés sur la commune de Cléon.

Le Consell Municipal, aprés délibération,
Et & 'unanimité des membres présents et représentés,
AUTORISE [a démolition des logements compris dans la seconde tranche et situés sur la commune de Cléon

RAPPORTEUR : Michéle BUREL

Vu:
- L’avis favorable de la Commission Urbanisme, renouvellement urbaln et logement en date du
vendredi 06 décembre 2019.
Considérant

- la délibération du conseil municlpal de Cléon du 04/02/2016 approuvant [a premiére convention

financigre signée le 04/02/2016,
- La délibération du consell municlpal de Saint-Aubin-lés-Elbeuf du 03/02/2016 approuvant la

prerniére convention financiére signée le 04022016,
La déllbération du consell municipal de Cléon du 15/02/2018 approuvant la deuxiféme convention

financiére signée e 28/02/2018,

- La délibération du conseil municipal de Salnt-Aubin-lés-Elbeuf du 01/02/2018 approuvant la
deuxléme convention financlére signée le 28/02/2018,

- Le Comité d’Engagement de I'’Agence Nationale du Renouvellement Urbaln du 24{04/2019
approuvant le projet de renouvellement urbain et sa maquette financiére,

- La convention pluriannuelle du projet de renouvellement urbain du quartler des Arts et des Fleurs-
Feugrals sur Cléon et Saint-Aubln-l2s-Elbeuf,

Les communes de Cléon et de Saint-Aubin-&s-Elbeuf sont engagées conjointement dans le programme
national de renouvellement urbain du quartier des Arts et des Fleurs-Feugrais depuls 2014.

Les communes de Cléon et de Saint-Aubin-lés-Elbeuf ont signé une premigre convention, le 4 février 2016,
prévoyant les conditions de partenariat et de financement dans le cadre du projet de renouvellement

urbaln du quartier Arts Fleurs Feugrals.

Par la suite, le protocole de préfiguration du renouvellement urbain de la Métropole Rouen Normandie a
été slgné le 6 janvier 2017. Ce protocole est venu mettre en question un certaln nombre de points de cette
premiére convention, notamment le programme de travall et les enveloppes flnanciéres afférentes.

Au vu de I'importance des modifications, une nouvelle convention, et non un avenant a la premiére
convention, a été signée le 28/02/2018.

Le 24 avril 2019, le Comité d’Engagement de 'ANRU a validé le projet du quartier ainsi que sa maquette
financiére permettant ainsl d’élaborer une convention plurlannuelle  signer avec PANRU et I’ensemnble des

partenaires du projet.
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Cette convention plurfannuelle est proposée pour validation & 'occasion du consell municipal de Saint-
Aubin-lés-Elbeuf du 12/12/2019 et du consell municipal de Cléon du 13/12/2019.

Une nouvelle convention financiére est en conséquence proposée aux deux communes afin d’organiser les
régles de partenarlat et de financement pendant la période de mise en ceuvre de la convention
pluriannuelle,

Le Consell Municipal, aprés délibération,
Et a Punanimité des membres présents et représentés,

e APPROUVE [a nouvelle convention de partenariat et de financement portant sur la période de mise
en ceuvre de la convention pluriannuelle de PANRU

¢ AUTORISE Monsleur le Maire & signer tous les documents nécessalres a cette déclsion.

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:
- L'avis favorable de la Commission Urbanisme, renouveliement urbaln et logement en date du
vendredl 06 décembre 2019.
Considérant :

- ladélibération de la Ville de Cléon du 22 septembre 2016 approuvant le protocole de préfiguration

- la délibération de la Ville de Saint-Aubin-lés-Elbeuf du 22 septembre 2016 approuvant le protocole de
préflguration

- la délibération du consell communautaire de la Métropole Rouen Normandie du 25 juln 2018
approuvant la conventlon-cadre métropolitaine & intervenir avec les partenaires

- Pavis du Comité d’Engagement de I’Agence Natlonale pour la Rénovation Urbaine du 24 avril 2019

La Lol de programmation pour la ville et la cohésion urbaine, promulguée le 21 févrler 2014, a fixé le
nouveau cadre de la politique de a ville ainsi que les objectifs et les moyens de mise en oeuvre du Nouveau
Programme National de Rencuvellement Urbain (NPNRU).

Le Contrat de ville de [a Métropole Rouen Normandie a été signé le 5 octobre 2015.

La Métropole Rouen Normandie s’est engagée dans le Nouveau Programme National de Renouvellement
Urbain & "échelle de neuf quartlers : six quartiers d’intérét régional, trois quartlers d’Intérét natlonal. Les
communes de Cléon et de Salnt-Aubin-lés-Elbeuf se sont engagées aux cbtés de la Métropole et se sont
vues reconnaftre la qualification de Quartier d’Intérét Natlonal en 2015. Le programme de renouvellement
urbaln est le premfer mené sur ce quartier.

Pilote de la mise en oeuvre du NPNRU sur le territoire, la Métropole Rouen Normandie a signé le 6 Janvier
2017 avec I’Agence Nationale pour ia Rénovation Urbaine (ANRU), les communes et les partenalres locaux,
un protocole de préfiguration des projets de renouvellement urbain, contribuant & la mise en oeuvre du
pilier « cadre de vle » du Contrat de Ville et annexé 2 celul<l. Ce protocole a constitué la premigre étape de

contractualisation avec ["ANRU.
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Le programme d’étude et Pingénierle inscrits dans ce protocole ont représenté prés de 3,5 milllons d’euros
avec des participations financiéres de 'ANRU & hauteur de 32 %, de la Métropole & hauteur de 23 %, a parité
avec celle des communes, de la Caisse des Dép8ts 2 hauteur de 11 %, ainsl que de 'ANAH, de I'Epareca et de

'ADEME.

Le Protocole s’est déroulé pendant 18 mols et a pris fin le 30 juln 2018. Il a permis de concevolr des projets
urbains ambitieux et opératicnnels.

La mise en oeuvre de ces projets se fait désormals dans le cadre des conventions pluriannuelies de
renouvellement urbaln qui sont signées pour chaque quartier.

Le schéma d’aménagement, puis le plan guide et enfin le projet d'aménagement du quartler des Arts et des
Fleurs-Feugrals ont permis d’identfler les axes de développement majeurs du quartler.

La vocation du quartier & horlzon 10-15 ans est d’affirmer le quartier comme un centre urbaln attractif
jouissant d'un patrimoine paysager de quallté et d’une mixité fonctionnelle (résidentiel, services,
commerces), connecté aux secteurs d’activité 3 proximité et aux pbles d’emplol majeurs du secteur
(RENAULT, Centre Commercial Régional de Tourville-la-Riviére, Centre Hospitalier Intercommunal).

La polarité & construire reste une polarité de proximité qu! doit &tre plus lisible et resserrée. Une
transformation en profondeur du quartier est souhaltée.

Les deux villes de Cléon et Saint-Aubin-és-Elbeuf se sont inscrites dans le nouveau programme de
renouveliement urbaln avec un obfectif commun, celul de transformer en profondeur le quartler Arts Fleurs
Feugrals. Pour opérer ce changement d’image et gagner ainsl en attractivité, les deux villes et Pensemble
des partenaires se sont accordés sur des orlentations stratégiques et des object!fs urbains spécifiques pour
ce quartler.

A noter que la conception de ce projet repose sur la stratégle que la Métropole a définle dans les domaines
de Phabitat, du peuplement, de F'Insertion, de ['énergle et du développement économique.

Le projet a fait I'objet d’une validation de la part de I’Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine et ses
partenaires en Comité d’Engagement du 24 avrll 2019.

Depuls cette date, les premiers marchés ont pu étre lancés ainsi que le processus de relogement pour les
premi&res phases de démolition des logements locatifs sociaux.

Il s’agit désormais de formaliser les engagements de chacun des partenaires dans la convention
pluriannuelle.

Le Conseil Municipal, aprés délibération,
Et & l'unanimité des membres présents et représentés,

APPROUVE la convention pluriannuelle relative au projet de renouvellement urbain du quartier des Arts et
Fleurs-Feugrals, annexée 2 la présente délibération,

APPROUVE les modalités de financement prévues,

AUTORISE Monsleur le Maire  signer la convention et les actes afférents,
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COMMENTAIRES _

Monsieur le Maire Informe les membres de I'assemblée de la pose sur table d'un document A3 sulte 3 des
medifications de demlére minute Issues d’une discussion entre I'ANRU et actlon logement.

Monsieur le Malre précise que ces remarques tiennent essentlellement a des modifications purement
formelles (logo, signataire, mot en gras... ).

Il informe également les membres de 'assemblée qu’une erreur de méthode de calcul s’étalt glissée dans
les Fiches d’Analyse Techniques pour les 2 ballleurs Foyer Stéphanais et SA HLM Réglon d’Elbeuf. Cette
erreur a été corrigée, ce qui a pour conséquence une balsse de la subvention de FANRU. (FAT 880-
6076012-21-0002-003 et FAT 880-6076012-21-0003-002).

Il cite notamment une autre modification qui tlent au fait que ’ANRU dIffére la prise en charge de la
reconstruction du local d’accuell du Foyer Stéphanais sur Les Fleurs. En conséquence, le montant de la
dépense en est Impacté a [a baisse. (FAT 880-6076012-21-0003-002).

Monsieur le Malre précise enfin que 'ensemble des documents repartira [undi 16 décembre pour obtenir
une autorisation de mise en signature fin de semaine prochaine.

RAPPORTEUR : Michéle BUREL

Considérant :

- Le Comité de Pilotage Ii¢ & la Gestlon Urbalne et Sociaie de Proximité du 26 mars 2019,

- L'avis du Comlté D’engagement de 'Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine du 24 avril 2019,

- Laprésentation en Commissfon « Vivre Ensemble » du 17 Juin 2019,

- Le Comité de Pilotage lié€ a la Gestion Urbaine et Soclale de Proximité du 21 juln 2019

- laconvention pluriannuelle du projet de renouvellement urbain du Quartier des Arts et des Fleurs-
Feugrals 4 Cléon et Saint-Aubin-lés-Elbeuf cofinancé par ’ANRU dans le cadre du NPNRU,

Conformément au réglement général de ’ANRU relatif au NPNRU, et en lien avec les orientations du
contrat de ville de la Métropole Rouen Normandle, les signatalres de la convention GUSP ont mis en place
un projet de gestion partenarial, co-constrult avec les habltants et usagers du quartler, visant 3 améliorer la
qualité et [e cadre de vie.

L’objectif est d’améliorer la gestion urbaine et sociale du quartler par le projet de renouvellement urbain
dans I'attente de sa mise en ceuvre, d’intégrer les enjeux de gestion, d’usage et de slreté dans la
conception des opérations, d’accompagner le déploiement des chantiers et d'anticiper les impacts du
projet urbain sur les usages, les responsabilités, les modalités et les colts de gestion des gestionnalres.
Ains!, le projet de gestion vise 2 favoriser "appropriation et la pérennisation des investissements.

La conventlon GUSP liste les attentes, prévolt les objectifs & atteindre et définit les engagements des
différents partenaires en matiére de GUSP sur le quartier Arts Fleurs Feugrals. Elle est complétée par un
plan d'actions co-construit avec les différents partenaires, qui se décline par thématiques. Elle constitue
également le document de référence concemant les financements des actions par I’exonération de [a TFPB

(la Taxe Fonciére sur les Propriétés Batles).
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Pour aboutir & ce projet de gestion, la réalisation d’un diagnostic a été nécessalre. Le choix d’une méthode
sur le mode particlpatif a été mis en place par le biais de divers outils (études réallsées dans le cadre du
projet NPNRU, rencontres avec les différents gestionnalres du quartler, rencontres avec les habltants {cafés
du projet, visites a l]a maison du projet, entretiens informels avec des habitants du quartier), la participation
des habitants (réunions du consell citoyen, questionnalire hablitants portant sur le cadre de vie), des
observatlons sur site (visites de quartiers, 4 dlagnostics en marchant - 1 par sous-secteur),

Clest le crolsement de I'ensemble de ces données et d'indicateurs qui a permis de dresser un double état
des lieux:

. Du fonctionnement social et urbain, des potentialités et des dysfonctionnements du quartier

. Des taches de gestion actuelles et des actions déja engagées ou des efforts entrepris par chacun
des partenaires pour améllorer Ia gestlon quotidienne.

Les résultats du diagnostic ont alnsl permis de dégager 5 thématiques de travail prioritaires sur Pensemble
des thématiques généralement abordées dans le cadre de la GUSP en fonction de ce qui pourralt constituer
une amélloration pour les habitants et en tenant compte du contexte et des moyens mobillisables. De ces
thématiques découlent des enjeux et axes stratégiques eux-mémes déclinés dans un programme d’actions
€laboré dans le cadre d’atellers de co-construction entre les partenaires signataires.

La gouvernance de ia gestion du profet prend différentes formes et réunit différents acteurs. Comme pour
chaque étape du programme de renouvellement urbain et conformément au contrat de ville et au
réglement général de I'Anru, la participation des habltants 3 Ia gestion du projet est une condition sine qua
hon & la mise en place de la démarche de GUSP.

Pour ce faire, plusleurs Instances et outils sont mis en place (réunions de travail avec le consell citoyen une
fois par mois, les cafés du projet sur site, les visites de quartier élus et techniclens, les permanences 4 la
maison du projet, la maison du profet hors les murs, les ateliers urbains... ).

Le sulvl et "évaluation de ce programme sont encadrés par trois Instances :

- Des groupes de proxImité qui se réunissent via des diagnostics en marchant tous les trols mois
par sous-secteurs (au nombre de 4), afin d’opérer une veille sur le quartler, Il s'agit de
répertorier tous les dysfonctionnements et difficultés et vérifier si les questions et problémes

relevés ont €té traités,
- Un comité technique qui se réunit une fois par semestre (a minima) afin de réaliser I'évaluation

des actions menées.
- Un comlté de pllotage qul est organisé une fols par an (a minima) afin de communiquer un
bilan sur les actlons réallsées et de décider de leur maintien, de leur modification ou de leur

arrét.

Cette démarche est proposée pour la période 2019 3 2022, et est définie dans la Conventlon pour une
gestion urbalne et soclale de proximlté pour le quartier Arts Fleurs Feugrals.

Le Consell Municipal, aprés délibération,

Et & I'unanimité des membres présents et représentés,
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APPROUVE la convention territoriale de Gestlon Urbalne et Socfale de Proximité 2019-2022

AUTORISE Monsieur le Malre a signer tous les documents nécessaires & cette décision.

RAPPORTEUR : Dominlque BRISELET

Vu:

- Larticle R 2194-6, créé par le Décret n*2018-1075 du 3 décembre 2018 et intégré au Code de la

Commande Publigue
- L'article R 2194-7, créé par le Décret n°2018-1075 du 3 décembre 2018 et intégré au Code de la

Commande Publique
- L’avis favorable de la Commission Urbanisme, renouvellement urbain et logement en date du vendredi

06 décembre 2019.

Consldérant :

Que la ville de Cléon a souhaité s'Inscrire au mleux dans le calendrier opérationnel du projet de

renouvellement urbain,

- Que la ville de Cléon lance deux marchés fin d’année 2019 et qu’elle confie parallélement par vole de
convention de mandat de maftrise d’ouvrage & la SPL Rouen Normandie Aménagement un certain
nombre de missions relevant de I'exécution du projet de renouvellement urbaln,

- Que la ville de Cléon souhaite céder le marché 11é & la mission de programmation architecturale et
technique et le marché lié A I'étude faune -flore-habitats 4 la SPL Rouen Normandie Aménagement

La ville de Cléon lance en décembre 201§ un marché Iié & la mission de programmation architecturale et
technique pour la construction du péle d’équipements en entrée de ville (nouveau groupe scolaire, centre
socio-éducatif, pble petite enfance) et pour la requalification de I'école maternelle Prévert en centre de

loislrs.

La ville de Cléon lance également en décembre 2019 un marché d’étude faune-flore-habltats permettant
d’alimenter plus tard P'étude environnementale en vue d'obtenir un avis favorable de [Pautorité
environnementale sur la totalité du quartier NPNRU.

L’objectif est de lancer au plus vite ces marchés afin des respecter les délais globaux du programme de
renouvellement urbain : pour mémoire, toutes [es opérations doivent &tre engagées au plus tard le dernter

trimestre 2024.

En parallle, la ville de Cléon, porteur du projet de renouvellement urbain, confie par voie de convention de
mandat de maftrise d’ouvrage & la SPL Rouen Normandie Aménagement un certaln nombre de missions
relevant de ’exécution du projet de renouvellement urbain dont la misslon [i€e aux équipements et aux

études préalables.

En conséquence, la ville de Cléon cddera les deux marchés précités a la SPL Rouen Normandle
Aménagement.,
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Cette cession de marché est possible au regard des articles R 2194-6 et R 2194-7 du code de la commande
publique qui prévolent qu’un marché peut &tre mod!fié en cas de substitution d’un nouveau titulaire, « &
condltion que cette cesslon n'entraine pas d'autres modifications substantielles et ne soit pas effectude
dans le but de soustraire le marché aux obligations de publicité et de mise en concurrence. Le nouveau
thulalre doit remplir les conditions qui avalent été fixées par I'acheteur pour la participation 2 la procédure
de passation du marché initfal. »

Dans la mesure ol cette cession ;

- nntrodult pas de conditions qul, sl elles avalent été incluses dans la procédure de passatlon
Initlale, auralent attiré davantage d'opérateurs économiques ou permis I'admission d'autres
opérateurs économiques ou permis le choix d'une offre autre que celle retenue ;
ne modifie pas I'équilibre économique du marché en faveur du titulalre d'une manlére qui n'était
pas prévue dans le marché Initfal ;

- ne modifie pas considérablement 'objet du marché ;

- n’'apas pour effet de remplacer le titulalre initial par un nouveau titulaire en dehors des hypothéses
prévues 2 'article R. 2194-6.

Le Consell Municipal, aprés délibération,
Et & 'unanimité des membres présents et représentés,

ACCEPTE : le principe de cession des deux marchés (misslon de programmation archftecturale et technique
pour la construction du péle d’équipements en entrée de ville et pour Ia requalification de I’école
maternelle Prévert en centre de loisirs / marché d’étude faune-fore-habitats).

AUTORISE : Monsieur le Maire 2 signer tous les documents nécessalres 3 cette déclsion.

RAPPORTEUR : Dominfque BRISELET
Yu:

- Particle L.2121.29 du code général des collectivités territorlales ;
- les articles L.2113-6 3 L.2113-8 du code de la commande pubilque ;
- L'avis favorable de la Commission Urbanisme, renouvellement urbain et logement en date du vendred!

06 décembre 2019 ;

La ville de CLEON et la Métropole Rouen Normandie ont décidé de se regrouper pour mutualiser leurs
besoins concernant la mission de mattre d’ceuvre sur le quartier NPNRU.

En effet, dans le cadre du programme de renouveliement urbain, Ia Ville de Cléon et la Métropole Rouen
Normandle sont déclarées mattres d’ouvrage au tltre d’opérations d’aménagement d’ensemble.

La Métropole Rouen Normandie est le maftre d’ouvrage déclaré pour I'opération d’aménagement
d’ensemble « créatlon et restructuration de voiries » qui comprend la requalification de la rue de Tourville
ains! que des travaux sur d'autres volries sur la partie Nord de Cléon (allée Allende, nouveau barreau du
complexe sportif, nouvelle vole au sein de Ilot Lacroix, régénération de la rue de "église, de Ia rue des
ollviers, de la rue luls corvalan, de la rue alain colas, cheminements piétonnlers dans Ilot Lacrolx). A ce titre,
la Métropole souhalte passer deux marchés de maftrise d’ceuvre : un pour la rue de Tourville, un pour les

Procés-verbal de la séance du consell municipal du 13 décembre 2019



autres projets de volrles et espaces publics. A noter que la Métropole souhalte conserver en régle
l'organisation du marché de maitrise d’ceuvre pour la rue de Tourville et ne souhalte donc pas constltuer de

groupement pour cette partie.

La ville de Cléon est le mattre d'ouvrage déclaré des opérations d’aménagement d’ensemble sulvantes :

-« L’aménagement d’ensemble de Cléon Nord »
-« Ll’aménagement d’ensemble sur Fleurs{Feugrals ».

La ville de Cléon souhaite passer un marché de maitrise d’ceuvre pour les missions relevant de ces deux
opérations.

En conséquence, pour des motifs de simplification des procédures, 1l est apparu plus simple et donc plus
efficace de disposer d’un seul maitre d’oeuvre pour les deux entités juridiques.

La ville de Cléon et la Métropole décident donc de s’assocler pour constituer entre elles un groupement de
commandes, conformément 2 la faculté offerte par les articles L.2113-6 3 L.2113-8 du code de la commande

publique.

Dans un tel cas et selon les dispositions de ces articles, une convention constitutive est signée par les
membres du groupement. Elle définit les modalltés de fonctlonnement du groupement et désigne un
coordonnateur parmi ses membres et ce, dans le respect des régles prévues par la réglementation en

vigueur.

Alnsl, la convention cljointe désigne la ville de CLEON comme coordonnateur du groupement de
commandes.

Néanmoins, [l est entendu que chacun des membres du groupement est tenu, pour ¢e qul le concerng, de
s’assurer de la bonne exécution du marché. Ce groupement de commandes est constitué jusqu’a la fin de la
réalisation des prestations du projet de rencuvellement urbaln.

Enfin, la procédure sera de type formallisé et, a ce titre, [l convient de préciser que la Commission d’Appel
d’Offres compétente sera celle de la ville de CLEON.

Il est & noter que la Métropole Rouen Normandie et la Ville de Cléon vont chacune contracter une
convention de mandat de maftrise d’ouvrage avec Rouen Normandie Aménagement. La convention de
groupement de commande sera transférée de falt & Rouen Normandie Aménagement a travers la signature
des deux conventions de mandat de maitrise d’ouvrage.

Le Conseil Municipal, aprés délibération,
Et a l'unanimité des membres présents et représentés,

PROPOSE :

- de créer le groupement de commandes portant sur la mission de maftrise d’ceuvre sur le quartier
NPNRU entre la ville de CLEON et la Métropole Rouen Normandie,

- de prendre acte de la nomination de la ville de CLEON comme ccordonnateur du groupement
constitué et de prendre acte que la commission d’appels d’offres compétente sera celle de Cléon,

- d'autoriser Monsleur le Malre a signer ladite conventlon, les avenants éventuels alnsl que toutes
pléces utiles au bon avancement de ce dossler.
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RAPPORTEUR : Dominique BRISELET

Vu:
LU'article L 251141 du code de la commande pubiique
L'avis favorable de la Commission Urbanisme, renouveliement urbaln et logement en date du
vendred| 06 décembre 2019.

Considérant

- L'avis du Comité d’Engagement de '’ANRU et de ses partenaires du 24 avrll 2019 valldant le
programme de renouvellement urbain du quartler des Arts et des Fleurs-Feugrais,

- La convention pluriannuelle du projet de renouvellement urbain du Quartier des Arts et des Fleurs-
Feugrals & Cléon et Saint-Aubin-lés-Elbeuf,

Le programme de renouvellement urbaln du quartier des Arts et des Fleurs-Feugrals a falt I'objet d’une
validation par PANRU et ses partenaires associés lors du Comité d’Engagement de FANRU du 24 avril 2019.
La convention pluriannuelle du projfet de renouvellement urbain déterminant les accords financlers
correspondants doit &tre signée fin 2019.

Outre le pllotage et la coordination des partenaires autour du projet de renouvellement urbain, la ville de
Cléon dolt :

- Organiser et metire en oeuvre les procédures et démarches préalables 3 'engagement de
P'opération (concertation, autorisation environnementale, archéologle préventive, déclaration de

projet...)
- S'appuyer de la compétence de I'ensemble des prestatalres permettant le bon déroulement des
€tudes et de la réallsation du projet (urbaniste, études de sols, démarche écoquartiers,

géométre...)
- Procéder a I'ordonnancement, le pllotage et la coordination des opératlons définles au sein de la

convention plurlannuelle

Mener les études et les travaux d’aménagement d’ensemble listés au seln de la convention
pluriannuelle sous [a maftrise d’ouvrage de la ville de Cléon. Ces travaux d’aménagement sont
composés de démoiltions (malsons et équipements) et d’espaces publics.

Par ailleurs, la ville de Cléon souhaite construire un nouveau péle d’équipements {un nouveau groupe
scolalre, un centre soclo-éducatif et un péle petite enfance) et requalifier I'école maternelle Prévert pour la

transformer en centre de loisirs.

En raison de la complexité administrative et technique des dosslers et de la charge de travall conséquente
que recouvre la réalisation de la totallté de ces missions, la Ville de Cléon souhaite confier une convention
de mattrise d’ouvrage a la SPL Rouen Normandie Aménagement afin que cette derniere réalise en son nom
et pour son compte les missfons suivantes :

- Les études préalables 2 'engagement de I'opération

- Les études urbaines nécessalres 2 'engagement mals également au sulvi de Popération

- Lesétudes et travaux d’aménagement d’espaces publics

- Lamission de pilotage, d’ordonnancement et de coordination urbaine du projet de renouvellement

urbain
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- Les études et travaux de démolitions des malsons et des équipements publics
- Laconstruction des équlpements du pble d’équipements et la requalffication de ’école Prévert.

Une misslon d’appul a ’animation de [a conduite de projet de renouvellement urbain serait également
confiée & RNA par la Ville de Cléon.

La Ville de Cléon est habilitée a confler directement a [a SPL Rouen Normandie Aménagement ces missions
de maftrise d’ouvrage en référence A article 1251111 du code de la commande publique dans le cadre d’un
marché de quasl-régie (ancien marché dit in house) sans mise en concurrence, nl publicité.

Le montant de la rémunération du mandataire est fixé commae suit :

Appui 3 la conduite du projet de renouvellement urbaln : 74 200€ HT par an sur la durée du mandat,

hors révisions,

Etudes, espaces publics et démolitions

Le montant de la rémunération du mandataire est bati & proportion de 4% du total HT des dépenses
prévisionnelles, hors rémunération, hors révisions,

Equipements

Le montant de la rémunération du mandataire est béti a proportion de 4% du total HT des dépenses
prévisionnelles de chaque opération, hors rémunération, hors révisions, comme sult ;

Dénomination Montant € HT TVA Montant € TTC
Groupe scolalre 280 000 | 56000 | 336 000
Péle petite enfance 53 000 10600 63 600
Centre socio-éducatif | 65000 13 000 | 78 000
Requalification école |.
Prévert 9500 1900 | 11 400

La rémunération du mandataire se décompose selon les modalités et I’échéancler ci-dessous (hors
révisions)

- 40 % de la rémunération versée trimestriellement sur la durée de 'opération :
- 60 % de la rémunération versée en fonction de la réallsation des différentes missions.

Le montant des dépenses & engager par le mandataire pour le compte du mandant est
provisoirement évalué a 17 118 334 € HT. Son montant définitif sera déterminé en tenant compte de
toutes les dépenses constatées par le Mandataire pour la réalisation de I'ouvrage.

Le Conseil Municipal, aprés délibération,

Et & 'unanimité des membres présents et représentés,

- APPROUVE la convention de mandat de maiftrise d'ouvrage avec la SPL Rouen Normandle

Aménagement
- AUTORISE Monsleur le Malre 2 signer tous les documents nécessalres a cette déciston.
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RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:
- le code général des collectivités territoriales,
- lalof n° 84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutalres relatives & [a fonction
publique territoriale, et notamment ses articles 61 2 63,

- le décret 2008-580 du 18 Juin 2008 modifié par le décret n°2011-541 du 17 mal 2011 relatif au régime
de la mise 2 disposition applicable aux collectivités territorfales et aux établissements publics
administratifs locaux,
la délibération du Bureau de la Métropole en date du 4 novembre 2019,

Paccord de I’agent de la Métropole, acceptant sa mise A disposition  Ia ville de Cléon,
Pavis du Bureau Munlcipal en date du 27 novembre 2019,

Considérant :

- quelesarticles 612 63 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 précisent les modalités de la mise 3
disposition d’un fonctionnalre territorial,

- que la Métropole souhalte mettre & disposition totale de la Ville de Cléon un fonctionnaire titulaire
du grade d’ingénieur principal

- que le fonctionnaire concemé est mis a disposition de la ville de Cléon jusqu’au 8 février 2020

Paccord du fonctionnaire concerné quant 4 cette mise a disposlition totale.

Dans le cadre du Nouveau Programme National de Renouvellement Urbaln, le quartier des Arts et Fleurs
Feugrals sttué sur les communes de Cléon (90 %) et de Saint-Aubin-l2s-Elbeuf (10 ) falt partie d’un des trois
projets urbains d'Intérét national situés sur la Métropole Rouen Normandle et financés par I'Agence
Nationale pour la Rénovation Urbalne (ANRU).

La Métropole Rouen Normandle propose la mise & disposition  la ville de Cléon d’un responsable
d’opérations renouvellement urbain, rattaché au Département Urbanisme et Habitat, afin de piloter le
projet de renouvellement urbaln du quartler des Arts et Fleurs Feugrals.

A cet effet Il est proposé le renouvellement de la convention approuvée en consell munilcipal du 8 février
2017, convention définissant les responsabilités et engagements de la Métropole et de la ville

Le Conseil Municlpal, aprés délibération,
Et & Punanimité des membres présents et représentés,

APPROUVE les termes de la convention, ci-annexée, de mise disposition totaie & intervenir avec la vilie de
Cléon pour une durée de 3 ans renouvelable & compter du 9 février 2020

AUTORISE le Maire & signer les conventions, arrétés Individuels, et autres plces jurldiques ou comptables

(bordereaux et mandats) nécessalres 2 I'application de ce dispositif.
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Délibération n® 18.06.2019.95 - Tableau des effectifs Vllle 2020

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:

la lol 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, départements et
réglons,

la lof n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant drolts et obligations des fonctionnaires,

la lol n® 84-53 du 26 janvier 1984 modlfiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

le tableau des effectifs 2018-03 adopté par le Consell Municipal par délibération n® 17.05.2018.90 en

date du 13 décembre 2018,
L’avis du Comité Technique en date du 2 décembre 2019

Le Maire propose au consell municipal d’apporter les modifications sulvantes aux tableaux des effectifs de
la Ville avec effet au 1* janvier 2020 :

Postes & supprimer au tltre du tableau des Emplois Ville

GRADE FILIERE CATEGORIE | NOMBRE
Rédacteur Princlpal de Classe 1 ADMINISTRATIVE B 1
Adjoint administratif Principal de ADMINISTRATIVE C .
Classe 1
Adjoint Technique de Classe 1 TECHNIQUE C 2
Adloint technique principal de classe 2 TECHNIQUE C
TOTAL 9

Postes & créer au titre du tableau des Emplois Ville

GRADE FILIERE CATEGORIE | NOMBRE

Adjoint administratif Principal classe 2 | ADMINISTRATIVE C 2
Rédacteur Principal de classe 2 ADMINISTRATIVE B 1
Rédacteur ADMINISTRATIVE B 2

Adjolnt technique TECHNIQUE C 3

Agent sodial principal de classe 2 SOCIALE C 1
Adjoint du patrimolne principal classe 1 TECHNIGQUE C 1
TOTAL 10

Le Consell Municipal, aprés délibération,
Et & 'unanimité des membres présents et représentés

APPROUVE ces modifications aux tableaux des effectifs de la ville

AUTORISE le Maire 2 signer les conventions, arrétés et contrats correspondants
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COMMENTAIRES

Madame Laetitia LEFEBVRE souhaiteralt connattre I'objet de la création du poste social.
Monsieur le Maire lul répond qu'll s’agit d’un avancement de grade d’auxiliaire sociale.
Monsieur Stéphane LEFEBVRE souhaiteralt avolr communication des demandes de promotion.

Monsieur le Malre lui répond que celles-ci ne peuvent étre nominatives.

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:

- lalol 84-594 du 12 julllet 1984 relative 4 la formation des agents de la fonctlon publique territoriale ;

- Iavis du Comité Technique en sa séance du o3 Julllet 2019,

- Le décret n® 2019-139 du 26 février 2019 modifiant le décret n® 2006-781 du 3 Julllet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires
des personnels, (Journal officle! n° 50 du 28 févrler 2019)

- L'arrété du 26 févrler 2019 modifiant I'arrété du 3 julllet 2006 fixant les taux des Indemnités de
mission prévues & l"article 3 du décret n® 2006-781 du 3 julllet 2006 fixant les conditions et les
modalltés de réglement des frals occasionnés par les déplacements temporaires
Parrété du 11 octobre 2019 modifiant Parrété du o3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités
de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnes civils de

I’Etat

Monsieur le Malre propose au Consell Municlpal d’adopter les régles suivantes pour le remboursement des
frals professlonnels engendrés par les déplacements des agents, Justifiés par les besolns du service ou les
stages de formatlon obligatoire ou continue, que ce soit en utilisant le véhicule de service ou le véhicule
personnel ou ie véhicule 2 deux roues motorisé,

llrappelle au préalable les principes suivants :

Aucune demande de remboursement de frais de déplacement ne sera acceptée sans signature au préalable
d’un ordre de mission mé&me si I'agent n’utilise pas de véhlicule ;

Aucune demande de remboursement de frais de déplacement ne sera acceptde sans présentation des
justificatifs de dépenses;

Lorsque Pintérét du service le Justifie, le remboursement des frais de taxl peut &tre autorisé sur
présentation des piéces justificatives, & occasion de déplacements  I'Intérieur d’une commune non dotée
d’un réseau de transport en commun réguller;

Il est possible d'utiliser les différents modes de transport en commun (métro, bus, train) en optant pour le
mode de transport au tarif le plus économique. La prise en charge des frais de transport est donc effectude
sur [a base du tarif de 2*™ classe ;

En cas de départ en mission ou formation & partir de son domicile, Pagent sera remboursé sur la base du
trajet le plus court entre :

la résidence adminlstrative et le lieu de déplacement

la résidence famillale et le lieu de déplacement

Les agents peuvent obtenlr le remboursement de leurs frals de déplacements :
hors de leur résidence administrative (territoire de la commune sur lequel se situe, a titre princlpal, le

service ol I'agent est affecté);
ou hors de leur résidence familiale, (terrftoire de la comme sur lequel se situe le domiclle de I'agent).
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Les remboursements Interviendraient dans les conditions suivantes :

1) MISSIONS (courses ou vacations diverses, réunions, séminalires etc....)

Q

Péage et statlonnement: I'agent autorisé a utlliser son véhicule personnel ou un véhicule
munlclpal pour effectuer une misslon pour les besclns du service peut étre remboursé de ses
frals de stationnement et de péage d’autoroute sur présentation des pléces justificatives;

Frals kilométriques : dés lors que Pagent utilise son véhicule personnel pour les bescins du
service, il peut &tre remboursé de tous les frais occaslonnés par cette utillsation, par le
versement d’une indemnité kilométrique en fonction du kilométrage réellement parcouru selon
les taux d’indemnités fixés réglementairement par arrété ministériel, soit 2 ce Jour "arrété
ministériel du 26 février 2019 dont les taux sont les suivants :

Catégories Jusqu'a 2000 km | 2001210 000 km
{ pulssance fiscale du véhicule) | (euros/francs) {euros/ francs)
5 CV et moins 0,24 € 0,16 €
6et7CV 0,37 € 0,46 €
8 (Wetplus 0,41€ 0,50 €

Frals kllométriques : dés lors que I"agent utilise son véhicule & deux roues motorisé pour les
besolns du service, 1l peut 8tre remboursé de tous les frals occasionnés par cette utilisation, par
le versement d’une Indemnité kilométrigue en fonctlon du kilométrage réellement parcouru
selon les taux dIndemnités fixés réglementalrement par arrété ministériel, soit a ce jour I'arrété
ministériel du 26 février 2019 dont les taux sont les suivants :

Catégzorles Euros |
Motocyclette (cylindrée supérieure & 125 '
0,14 €
cm3)
Vélomoteur et autres véhicules 3 moteur o,11€

Frals supplémentaires de repas et d’hébergement (arrété ministériel du 26 février 2019):
Versement d’indemnités de mission, cumulativement ou séparément, sous la forme de:

REPAS : versement forfaitalre de 17,50 euros par repas sur présentation des places justificatives.
L'iIndemnité de repas n'est pas attribuée pour un repas foumnl gratultement.

HEBERGEMENT : remboursement des frals réels dans la limite maximale de

110 euros pour les hébergements 3 Paris

90 euros pour les hébergements sur fes communes du grand parls (article 1 du décret n®2015-
1212 en date du 30 septembre 2015)

70 euros pour les hébergements sur [es autres communes

sur présentation des pléces justificatives, L'Indemnité d’hébergement n’est pas attribuée pour
un agent logé gratultement. A noter, un nouveau taux d*hébergement est fixé & 120 € pour les
agents reconnus en quallté de travailleurs handicapés et en situation de mobillité réduite.

2) EORMATION DE PERFECTIONNEMENT (Continue)

Prise en charge des frals de transport, kilométriques, de repas et d’hébergement dans les conditions
Identiques & celles des frals de mission exposées ci-dessus.

Q

Q
a

Péage et stationnement : "agent autorisé a utlliser son véhicule personnel pour se rendre a un
stage peut &tre remboursé de ses frais de stationnement et de péage d’autoroute sur
présentation des pléces justificatives ;

Frais kllométriques : conditlons identiques aux frals de misslion.

Frals supplémentalres de repas et d’hébergement
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Versement d’une indemnité de stage, non cumulable avec Pindemnité de misslon, au taux
Journaller de base fixé par arrété ministériel, solt 4 ce jour I'arrété ministériel du 3 Juiliet 2006
fixant un taux de 9,40 euros dans les conditions solt ;

Pendant le 1* mois 4 taux de base
Du 2™ mois jusqu’a Ia fin du 3™ mols 3 taux de base
A partir du 4™ mols jusqu’a la fin du 6" " mois 2 taux de base
A partir du 7°® mols 1taux de base

(exemple d’un agent non logé gratuitement et n’ayant pas la possibiilté de prendre ses repas dans un
restaurant adminlstratif ou assimiig)

4) PREPARATION CONCOURS ET EXAMEN PROFESSIONNEL

O Silagent sult cette préparation sur sa propre Inftfative : aucun remboursement de frals.
Q Sil'agent sult cette préparation 2 V'initiative de la collectivité : prise en charge des frais dans les
conditions de la formation continue.

Toutefols, les agents relevant de P'échelle 3 (catégorie C) bénéficleront de la prise en charge des frais de
transport et de repas dans les conditions de la formation continue pour le 1* passage de ['examen
professionnel et son éventuel redoublement, dans Ia limite de 3 agents par année civile, retenus, en cas de
demandes supérieures 2 3, selon des critéres d’anclenneté de service 3 Cléon et de note obtenue lors des
entretlens d’évaluations.

5) EPREUVES D’ADMISSIBILITE ET D’ADMISSION

L'agent peut prétendre & la prise en charge de ses frais de transport aller-retour entre la résidence familiale
ou administrative et le lleu oll se déroulent les épreuves, 3 I'occasion des épreuves d'admissibllité et
d’admission d’un concours ou d’un examen professionnel, organisés par "administration.

Au cours d’une année civile, Pagent ne peut bénéficier que du remboursement d’un seul aller-retour pour
les épreuves d’admissibilité et un seul aller-retour pour les épreuves d’admission. Cette limite d’un seul aller-
retour est portée 3 deux allerretour pour les épreuves d’admission si Padmission nécessite plus d’un
déplacement.

Les frais de transport sont pris en charge dans la imite du mode de transport et du tarif les pius
économilques.

Les frals de repas, d’hébergement ne donnent lieu & aucun remboursement.

Les déplacements avec un véhicule personnel sur le seul territoire de la résidence administrative ne peuvent
donner lleu 3 aucun remboursement, sauf dans le cas ot ces déplacements sont journaliers et sous réserve :
* de "autorisation préalable du Directeur Général des services ou de la Directrice du CCAS sur la
base du tarlf ou de 'abonnement le moins onéreux de transport en commun
* du non-bénéfice de I'indemnité forfaitaire de déplacement pour fonctions itinérantes dont la
liste est flxée par le conseil municipal d’'un montant de 198,18 euros paran

It s’aglt des frais :
" occaslonnés parles déplacements effectués par I'agent entre son domiile et son lleu de travall,

" occaslonnés par les déplacements de toute nature (avec ou sans véhicule) sans ordre de
mission (temporaire ou permanent) signé préalablement,
= sans production de justificatlfs des dépenses.

Le Consell Municipal, aprés délibération,
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Et & Punanimité des membres présents,

APPROUVE ces dispositions qui prendront effet au ¢1.01.2020
DIT que les montants et taux ci-dessus seront automatiquement revalorisés en fonctlon de

I'évolution de la Iégislation.

COMMENTAIRES

Monsieur le Maire cite qu'll convient de lire 17.50 € concernant les frais de repas et non 15.25 €.
Monsieur le Maire précise qu’ll s'agit d'une erreur matérielle et que la délibération sera modifiée en

conséquence.

Déllbération n°® 20.06.2019.97 — Produits irrécouvrables 2019 Ville

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:
- Le code géndral des collectivités terrltoriales et notamment les articles L1617-5 et R1617-5 ;

L’Instruction budgétalre et comptable M14;

Les états des piéces irrécouvrables transmises par Monsieur le trésorier municipal d’ELBEUF-SUR-

SEINE ;

Le budget en cours.

Monsieur le trésorier municipal d"ELBEUF-SUR-SEINE a fait parvenir a [a commune de Cléon deux listes de
titres de recettes qu'il n"a pu recouvrer et dont il demande Padmission en non-valeur pour un montant de
5 455,79 € et 'extinction des ¢réances pour un montant de 1199,15 €.

Admissions en non-valeur

L’admission en non-valeur est une mesure d’apurement comptable qul consiste a abandonner les créances
qul se révalent trop falbles pour falre I'cbjet de poursultes ou irrécouvrables malgré les poursuites et les
actions engagées (personnes disparues, salsies impossibles, etc.). Cependant, leur recouvrement peut étre
repris & tout moment sl un élément nouveau sur la situation du déblteur est ajoutd au dossler.

Le montant de 5 455,79 € d’admission en non-valeur présenté par Monsleur le trésorier municipal se
compose comme sult :

_ Objetae creance Nombre de Titres  Montant
Classe de découverte 19 662,70
Fourriére automoblle B . 2 428,91
Remboursement livres Médiathéque 2 308,70
Restauration Ondine 2 108,30
Restauration scolaire 93 3875,13
Restauration Personnel 3 72,05
Total général B 121 5 455,79

Ces titres concernent les exercices budgétalres sulvants :
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2016 29 979,49

2017 46 172012
2018 31 2 094 80
_Total général . 121 5455.79
Créances éteintes

Les créances éteintes s’lmposent & la collectivité lorsque plus aucune action de recouvrement n'est
possible, suite a une procédure de surendettement.

Le montant de 1199,15 € d’extinctions de créances présenté par Monsleur le trésorler municipal se compose
comme sult :

Objet de la créance Nombre de Titre Montant
Restauration scolalre 22 119915
Total général 22 1199156

Ces titres concernent les exercices budgétaires sulvants :

Nombre de
Exercice budgétaire Titre Montant
2016 2 28,12
2017 11 449,83
2018 8 630,00
2019 1 91.20
“Total général 22 1199,15

Le Conseil Municipal, aprés délibération,
Et 3 'unanimité des membres présents et représentés,

ACCEPTE d’admettre en non-valeur les titres exposés ci-dessus et détafllés en annexe d’un montant total de
5 455,79 €, au titre des exercices de 2012 3 2018 ;
ACCEPTE d’éteindre les créances des tftres exposés cl-dessus et détalliés en annexe d’un montant total de
1199,15 €, au titre des exercices de 2016 4 2019 ;
IMPUTE les dépenses aux articles suivants du budget primitif 2019 :

- 6541 -020 Créances admises en non valeurs : 5 455,79 € ;

- 6542 -020 Créances éteintes:1199,15 €;

‘Eéﬂbératlon n° 21.06.2019.98 - Indemnité de consell au receveur municipal

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:
- larticle 97 de la lol n°82-213 du 2 Mars 1982 modlfiée relative aux drofts et lIbertés des communes,

des départements et des régions ;
le décret 82-979 du 19 Novembre 1982 préclsant les conditions d’octroi d'Indemnités par les

collectivités territoriales et leurs établissements publics aux agents des services extérieurs de I'Etat

s
- larrété interministériel du 16 septembre 1983 flxant le montant de indemnité de Consell et de
Gestlon
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- P’arrété Intermnistériel du 16 décembre 1983 relatif aux conditions d’attribution de I'ndemnlité de
consell allouée aux comptables non centralisateurs du Trésor chargés des fonctlons de receveurs
des communes et établissements publics locaux ;

Outre les prestations de caractére obligatoire exercées par les Trésorfers Municipaux, ceux-ci sont autorisés
A fournir aux collectivités territorlales et dtablissements publics concemnés des prestations de consell et
d’assistance en matiére budgétalre, financliére et comptable, qui peuvent donner lieu au versement, par la
collectivité Intéressée, d’'une Indemnité de conseil.

Le Conseil Municipal, aprés en avolr déllbéré,

Et & la majorité des suffrages exprimés par les membres présents et représentés ;

1 Abstentlon ;: Mme LEVASSEUR ayant donné pouvoir & Mme BUREL s'est déclarée &tre personnellement
Intéressée par 'objet de la délibération et s"abstient.

PECIDE de demander le concours du Receveur Municipal pour assurer auprés des services de [a ville des
prestations de conseil et d’assistance en matiére budgétaire, économique, financiére et comptable définles
a l'article 1 de I"arrété du 16 décembre 1983

DECIDE d'accorder a M. CREZE Pascal I'indemnlté de consell au taux de 50 X par an

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

Vu:

I’article L.2311-3 du code général des collectivitds territoriales,

- Pinstruction codiicatrice M14,
- la délibératlon n® 26.05.2019.76 du 3 octobre 2019 portant modifications des autorisations de

programmes,
Consldérant que la procédure des Autorisations de Programme et Crédlts de Palement AP/CP:

- permet & la commune de ne pas faire supporter & un seul budget I"intégralité d’'une dépense
plurlannuelle, mais uniquement les dépenses a régler en cours de ['exercice,

- vise & planifier la mise en ceuvre d'Investissements sur le plan financler mais aussi organisationnel
et loglstique,

- favorise la gestion pluriannuelle des investissements et permet d'améliorer la lisibilité des
engagements financiers de la collectivité a moyen terme ;

- constitue la imite supérieure des dépenses pouvant 8tre mandatées durant I'exercice, pour la
couverture des engagements contractés dans le cadre des autorisations de programme
correspondantes ;

Etant précisé que:

- Les autorisations de programme constituent la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre
engagées pour le financement des investissements, celles-ci demeurant valables sans limitation de
durée jusqu'a ce qu'il soit procédé a leur annulation et quelles peuvent étre révisdes,

Considérant que le vote en AP/CP est nécessaire au montage des opératlons,

Le Conseil Munlcipal, aprés délibération,
Et & 'unanimité des membres présents et représentds

DECIDE conformément au document joint en annexe:
de modifler Pautorlsatlon de programmes votée précédemmaent:
562016 — Médiathéque G. Sand + 100 000 €
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- d'ajouter autorisatlon de programmes suivante ;
612020 — Travaux toltures + 67 oo €

RAPPORTEUR : Frédéric MARCHE

VU:
- Le courrler requ du Malre de Saint-Aublin-lés-Elbeuf
- Uavis du Bureau Municlpal du 27 novembre 2019

Monsleur le Maire propose au Consell Municipal d’adopter la motion sulvante qul sera adressée A Monsieur
le Préfet de la Région Normandie et 3 Madame la Directrice Régionale des Finances publiques :

Les collectivités locales de Selne-Maritime ont ét¢ alertées d’un projet de fermeture massive des services
des Impdts des particullers et des entreprises alnsi que des trésoreries locales, véritables services publics de

proximité,
CONSIDERANT :

- Que les communes ne peuvent &tre privées de véritables services publics de proximité, en

particuller comptables et flscaux ;
Qu’il est indispensable de maintenir les trésoreries tant pour les communes, que pour les usagers,
au nom du respect de principe de I'égalité d’accds aux services publics pour les cltoyens sur

Pensemble du territoire ;

- Que les collectivités souhaitent le malntien d’un comptable de proximité, doté d’un réel pouvolr de
décislon et de moyens matériels et humalns lul permettant d’accomplir sa tache et refusent de
dépendre d’un service comptable éloigné et Impersonnel qui gérera plusleurs centaines de
collectivités et ne pourra faire que du traltement de masse ;

- Que la disparition de services publics conduirait Inéluctablement & I'amplification des Inégalités
territoriales, soclales et économiques, alors méme que nos populations ont besoln de cohésion ;

Au moment ol les collectivités mettent en ceuvre des politiques de développement durable et velllent &
préserver I'utllisation des dernlers publics, la fermeture des trésoreries Imposerait aux usagers de multiplier
les déplacements et pour la commune de Cléon de se rendre en périphérie de la ville de Rouen.

Ce cholx de restructuration, au nom de la rationalisation budgétalre, ne faciliteraft Ia tiche ni des réglsseurs
de recettes, nl des adminlstrés et notamment des personnes agées dans la résolution des formalités
administratives et comptables auxquelles ils sont soumis.

Pour ces motifs, la commune de Cléon s’oppose au projet de restructuration concernant la Trésorerie
d’Elbeuf et demande instamment par la présente motion de ne pas mettre en ceuvre le projet de fermeture
de ce service, décision qui porterait un préjudice important au service public de proximité

et ne manqueralt pas de renforcer la fracture territoriale et numérique sur e territoire Elbeuvien.

Le Consell Municlpal, aprés délibération,
Et 2 I'unanimité des membres présents et représentés,

APPUIE cette motion
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COMMENTAIRES

Mensleur Jean-Marie DELAFOSSE souhaite remercier I'ensemble des partenaires pour la réussite de cette
édition 2019 du Téléthon.

Madame Marle-Line GRAHOVAC souhalteralt faire une déclaration au titre du Groupe Communiste,
Républicain et Front de Gauche :

« J'ai mal 2 mon Hépltal

Le service public hospitalier est en état d’urgence.

Les récentes mobilisations dans les services d’urgence en 2019 ne sont que le miroir grossissant de la crise
hosptitaliére, Médecins, aldes-solgnants, infirmiers, perscnnels médico-techniques, agents hospitaliers, nous
alertent, sur la dégradation du service public hosplialler.

lIs estiment aujourd’hul ne plus &tre en mesure d’assurer des solns de qualité en toute sécurlté pour les
patients.

Outre le manque chronique de moyens et de personnels, les derniéres réformes de santé (Loi Bachelot
2009, Loi Touralne 2016) ont mis & mal le service public hospitaller en promouvant une gestion de I'hépital
public calquée sur 'entreprise commerclale et les logiques de concurrence. L'Instauratfon de la tarification a
['activité, la création des groupements hospitallers de territolre comme l'usage des méthodes de
management privé, sont les sympt&mes de cette dérive,

Par aflleurs, I"objectif national des dépenses d’assurance maladie (ONDAM) est, chaque année, limité par le
Gouvernement & environ 2 %, alors qu’ll faudralt le porter 2 4.5 % pour répondre a I'évolutlon naturelle des
dépenses de santé et exiger dans le m@me temps un effort de rattrapage pour combler trente ans
d’austérité.

Premiére victime de ces loglques comptables, le budget hospitalier est devenu, pour les gouvernements
successifs, la principale variable d’ajustement de I'équllibre financler des comptes de la sécurité sociale.

En France, six hdpitaux sur dix sont désormals en déficlt, ce qui empéche mécaniquement I'Investissement
dans les services, et p&se ensulte sur la qualité de ’accuell des patients et sur [a qualité des solns.

Nous avons la chance sur notre territoire d’avoir I'hdpltal des FEUGRAIS, qul depuls son ouverture a
toujours été un établissement pllote dans le domaine de I'Innovation.

Il a suivi & Ia lettre les recommandations de I'’Agence Régionaie de Santé {ARS) en mati¢re de modernisation
et de recherche de ['efficience. Malheureusement, ce bon élaéve n'a pas été récompensé de ses efforts,
puisque PARS n'a pas accompagné financiérement la transformation de 'établissement, l'obligeant ainsl &
s’endetter.

La crise est patente au centre hospitalier intercommunal (CHI) oli les personnels luttent maintenant depuis
plusieurs semaines pour obtenir un réel plan d’urgence et de sauvegarde de I'hépltal public, fondé entre
autre sur:

Une politique salariale et du personnel qui rende & nouveau attractif le service public, de sorte a endiguer la
fuite des médecins et des soignants vers le secteur privé beaucoup plus rémunérateur. Avec notamment :

- Lerattrapage du gel, depuls pratiquement 10 ans, du point d'Indice, la titularisation des personnels
contractuels (qui représentent environ 30 % de I'effectif au CHI).
Le recrutement sur les postes vacants de médecins, solgnants et agents hospltaliers.
Le renforcement des effectifs dans les services actifs.
La remise a plat des rythmes de travall.
Le remboursement par I'ARS du colt de la transformation et la modernisation de ’hdpital qui

représente pour le CHI, & minima 4 millions d’euros.

- Laprise en charge des frals financlers.
- L’arrét de la transformation de [its d’hospitalisation a temps complet en services ambulatoires, de

sorte 3 favoriser le désengorgement du service des urgences.
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Nous sommes tous concemés par le sauvetage de ['hdpital public, qul est fondé sur ’égalité de "accas aux

solns de chaque citoyen.
Les élus Communistes, Républicains et Front de Gauche soutiennent et accompagnhent le mouvement du

personnel hospitaller, et appelle la population & soutenir leur h8pltal.
Rappelons-nous, que nous sommes tous des patients en devenlr. »

Monsieur le Malre remercle Madame Marle-Line GRAHOVAC pour son interventlon et ajoute que [a santé
est I'affaire de tous.

Madame Marle-Line GRAHOVAC souhalteralt qu’une motion passe au prochain Consell Municipal.

Monsleur le Maire y est favorable.

Madame Laetltla LEFEBVRE ajoute en adéquatlion avec Monsleur le Malre que la santé est "affaire de tous,
qu’ll est de plus en plus difficile de se falre soigner notamment au niveau de la mobilité et partage les

propos de Madame Marie-Line GRAHOVAC.

U’ordre du jour étant épuisé, la séance a pris fin & 19 h 45

Fait a Cléon| le 07 Janvier 2020

|
La Secrétalre de séance,
! I ’ '-]
\ ~ |
Marlf-LIna GRAHOVAC

Procés-verbal de la séance du consell municipal du 13 décembre 2019






