
La Ville de Cléon 
Recrute  

 
Un.e Agent.e polyvalent.e des Espaces Verts et Propreté Voirie  

 
Cadre d’emplois : Catégorie C 
Filière : Technique 
Positionnement hiérarchique :  L’agent.e est rattaché.e à la Direction des Services 
Techniques. 
 
Missions principales du poste :  
 

- Le fleurissement et l’aménagement floral et paysagé des espaces verts publics afin de 
donner une image attractive et valorisante de la Ville de Cléon 
 

- - La préservation des espaces verts de la commune et du cimetière dans le respect de la 
qualité écologique et paysagère 

 
- - En voirie, maintenir le niveau de propreté des trottoirs et le désherbage 

 
 
Missions complémentaires du poste :  
 

- Assure la plantation des massifs floraux et des jardinières 
- Effectue les divers travaux d’entretien des espaces verts (tonte, taille, désherbage) 
- Veille à l’arrosage adapté 
- Prépare les sols pour la plantation de différentes essences végétales type permaculture 
- Assure et applique la gestion de l’évacuation des déchets espaces verts du site 

entretenu 
- Conduit les engins d’espaces verts (camion, remorque…) et de propreté Voirie 
- Veille au bon état d’utilisation des matériels (nettoyage et entretien des outils et 

équipements mis à disposition) 
- Détecte les pannes et participe à l’entretien de premier niveau du matériel 
- Applique les règles de sécurité dans l’utilisation des outils, matériels, et produits 
- Assurer l’entretien des espaces publics (aires de jeux, surfaces minérales, accotements 

voirie, cour intérieure des ERP, gestion des déchets) 
 
Participe aux activités du service techniques (manifestations, diverses activités) 
 
 
Profil :  
 

- Faire preuve d’une discrétion absolue 
- Avoir une tenue et une attitude respectueuse du public 
- Respecter le secret professionnel 
- Faire preuve de réserve 
- Déplacements fréquents sur sites 



- Conduire les véhicules de service dans le respect du code de la route 
- Respecter les règles de sécurité dans l’accomplissement des tâches (produits 

dangereux, signalisation temporaire, port des EPI etc…) 
- Avoir le sens du service public 
- Être autonome, discret et sérieux  
- Savoir travailler en équipe 
 

 
Savoir-Être : 
 

- S’exprimer clairement, reformuler 
- Faire preuve de disponibilité 
- Esprit de rigueur et d’organisation  
- Notion d’hygiène et de sécurité élémentaires 
- Goût pour le travail en extérieur 
- Savoir rendre compte 
- Maîtriser les règles d’utilisation des produits et matériels d’espaces verts 
- Maîtriser parfaitement les techniques de son corps de métier 
- Connaître les règles « Gestes et Postures » 
- Permis de conduire B et E (B) 
- Bonnes aptitudes physiques 

 

 

Particularités / Contraintes 

- Participe aux éventuelles astreintes : techniques, festives et de sablage 
- Poste à Temps complet (37 Heures 30 avec RTT)  
- Recrutement ouvert aux titulaires et contractuels 
- CNAS / Amicale du personnel 
- Poste à pourvoir dès maintenant 

 
 
Pour postuler  
 
Merci d’adresser votre lettre de candidature et votre CV : 

A l’attention de Monsieur Le Maire 
Hôtel de Ville 
Rue de l’Eglise 
76410 CLEON 
 

Ou à l’adresse mail suivante : 
drh@ville-cleon.fr 
 

mailto:drh@ville-cleon.fr

